O PROGRAMA DE CAPACITAGAO DA ECONOMIA SOCIAL

Bem-vindo
a0 MILES

O programa que da a sua organizagao O que precisa para ir
mais longe.

Com o apoio de:
UNDACACY
MILES i EIBPI
VIOLANTE Fand



A FUNDAGCAO

Uma fundacao que vive
dos valores que celebra

Em 2004, familia e amigos criaram a Fundagao Manuel Violante

para perpetuar a sua memaoria — e 0 que 0 guiava em tudo o que

fazia: a criacdo de impacto.

Somos uma organizagao sem fins lucrativos
que atua na economia social, envolvendo
todos os seus players. O nosso propdsito é

potenciar o contributo do setor social para o

desenvolvimento social e econdmico do pais.

Através do MILES, transformamos cada
organizagao social numa organizagao de
impacto — capaz de resolver os desafios de

hoje e de pensar o futuro.

Impulsionamos uma mudanca sistémica, alinhada com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel e as diretrizes

ESG.



18 ANOS DE IMPACTO

Ambicionamos uma
mudanca de paradigma
na economia social

Trabalhando ao lado dos setores privado e publico, na
construcao de uma sociedade mais justa, equilibrada
e sustentavel.

Em 18 anos a trabalhar na capacitagdo da economia social

1.045 62.000 1.4M

Organizagdes Colaboradores Pessoas impactadas
indiretamente



O PROGRAMA

Capacitacao em gestao, a
medida da economia social

Um programa anual que aplica as melhores praticas de
gestdo a realidade das organizagdes sociais.

Gratuito 100% Remoto Para toda a equipa
01 02 03
Conteudos Buddy MILES IA integrada
praticos

Boas praticas de gestao
para implementar de
imediato na sua

organizagao.

Um especialista em
gestdo dedicado a sua
organizagao ao longo de

todo o percurso.

Ferramentas de
inteligéncia artificial no
trabalho pratico de cada

tema.



COMO FUNCIONA

Sete temas, tres
niveis de participacao

Cada organizacao escolhe o grau de envolvimento
que melhor Ihe serve.

LEVE AVANCADO
3 temas 5 temas 7 temas

Governacao e Etica Organizacional o )
Posicionamento Estratégico o o
Lideranca Adaptativa e Gestao de Pessoas o o
Sistema de Indicadores o o
Mobilizagéq de Regursos e P Py
Sustentabilidade Financeira

Inteligéncia Artificial [ )

Design Thinking o



ESTRUTURA MILES

Cada tema, em CINCO semanas

Um ritmo que encaixa a aprendizagem no dia a dia. As Sessdes da
Comunidade MILES juntam as organizac¢des para aprender — e
implementar — em conjunto.

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
Sessdo com Reuniao Sessdo com Reunidao com o Validagao e
o formador interna o formador Buddy descanso
B st Flexivel 22 feira Flexivel Validagdo com
Exposicdo do A equipa Q&A, duvidas Acompanhamento IA
tema trabalha o reais (Base e

tema Avancado)

As sessoes ndo sao expositivas: no MILES, aprende-se através

da implementacao.




O QUE DIZEM DO MILES

AS organizacoes que
ja fizeram o percurso

29

Aprender ¢ uma janela que se
abre para fazermos mais e
melhor — com acesso a
ferramentas uteis no dia a dia
das organizacoes.

Associagdo NOS
Participante em 2025

29

Atraves das vdrias missoes, 0
MILES dd-nos ferramentas para
refletir sobre o caminho a
percorrer e atingir, em equipa, os
nossos objetivos.

Santa Casa da Misericérdia de Canha
Participante em 2024

29

O MILES dd-nos ferramentas de
gestao fundamentais e uma
rotina para as implementar.
Cada passo pequeno resulta,
mais tarde, em passos enormes.

Movimento BLOOM
Participante em 2025

29

A participacao no MILES tem-
nos permitido rever a gestao
estratégica e aplicar
metodologias e ferramentas a
nossa realidade.

TAIPA
Participante em 2024



PROGRAMA
FUNDAGCAO
MILES i
VIOLANTE

EDICAO 2027

Ha 18 anos a
transformar a economia

socilal.

Junte-se a nos.

Fundacdo Manuel Violante www.miles.fmanuelviolante.pt



